R Saint-Léger
@ du Bourg Denls

COMPTE RENDU DU CONSEIL MUNICIPAL DU 19 OCTOBRE 2021

Date de convocation : 13 octobre 2021

Date d’afﬁchage de la convocation : 13 octobre 2021
Nombre de Conseillers municipaux : 20

Nombre de présents : 14,

Nombre de votants : 20, ‘

R

Le 19 octobre 2021, & 20h00 se sont réunis les membres du Conseil Municipal, en mairie,
. sous la présidence de Madame Géraldine THERY, Maire de la Commune de Saint- Léger-
- Du-Bourg-Denis, '

" ... - Etaient Présents : Madamé Géraldine THERY, Monsieur Pascal GARIN, Madame Catherine

-GESTIN, Monsieur Lionel FOSSARD, Madame Fabienne CHABOT, Monsicur André

~LAURENT, - Monsieur...Alain . DUPUIS, Madame Muriel BAZIRE, Monsieur Michel
BOUCLY, Mosieif Romuald RUBRECHT, Monsieur Régis BETHENCOURT, Madame
Maud VAUBAILLON, Monsieur Yann QUEVAIL, Monsieur Dominique MORAINVILLE,

.~ Etaient absents exeusés : Mornisicur Tony VAUCHE (Pouvoir Monsieur Alain DUPUIS),
- eweo o - Monsieur Willy OPITZ (Pouvoir Madame Géraldine THERY), Madame Nathalie LESAGE
- ~(Pouvoir a Madame Catherine GESTIN), Madame Christine BATAILLE (Pouvoir & Madame
7" Fabienng CHABOT), Monsieur William DESORMEAUX (Pouvoir Monsieur Pascal
GARIN), Monsieur Thorias GILLON (Pouvoir Monsieur Régis BETHENCOURT).

Etaient Absents : /

Conformément a I’article L.2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales,
Monsieur Pascal GARIN, est élu Secrétaire de Séance.

dkok

ORDRE DU JOUR

Approbation du Procés-Verbal du Conseil Municipal du 22 juin 2021
Délibération n°2021-48 élection et remplacement d’adjoints

m Délibération n°2021-49 élection d’un conseiller municipal délégué
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~D
m Délibération n°2021-50 révision des commissions municipales

m Délibération n°2021-51 Indemnité de fonction au Maire, aux Adjoints et conseillers
municipaux délégués, révision du tableau annexe

m Délibération n°2021-52 élection d’un représentant du conseil municipal au conseil
d’administration du CCAS (Centre Communal d’ Action Sociaf)

m Délibération n°2021-53 désignation du correspondant défense

- m_Délibération n°2021-54 subvention complémentaire pour le comité d’entraide des
anciens '

- m Délibération n°2021-55 budget 2021 — Décision Modificative N2
2.oim-Délibération n°2021-5 6 création d’un poste de responsable technique

& Délibération n°202i-57 creation d’une vacation pour les cours d’espagnol

a Délibération n°2021-58 révision des délégations consenties pé.r le Conseil Municipal

au Maire

Question diverses

hdk

Approbation du procés-verbal du 22 juin 2021

le procés-verbal est adopté & unanimité.

QUESTION 1 : Délibération n°® 2021/48 : élection et remplacement d’adjoints.

Rapporteur : Mme Géraldine THERY, Maire

VU le code général des collectivités territoriales ;
VU la délibération n°2020/14 en date du 26 mai 2020 portant 4 5 le nombre d’adjoint ;

CONSIDERANT

La démission de M, Wender de ses réles d’adjoint et de conseiller municipal, validée par le
Préfet de Seine-Maritime

La possibilité pour le conseil municipal de remplacer ce départ

L’ Adjoint est €lu au scrutin & la majorité absolue. Si, aprés deux tours de scrutin, aucun candidat
n'a obtenu la majorité absolue, il est procédé 4 un troisidéme tour de scrutin et I'élection a ieu & -
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la majorité relative. En cas d'égalité de suffrages, le candidat ayant la moyenne d'age la plus
élevée est élu ; '

Mme le Maire propose de remplacer I’adjoint démissionnaire -

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal procéde au vote pour le remplacement au poste de
1¥ adjoint : _ :
Pour : 15 Contre ; 5 Abstention : 0

- Le conseil municipal décide, 4 la majorité : le remplacement du 1% adjoint

M. Alain DUPUIS

Se porte candidat au poste de 1er adjoint

1** tour de scrutin

‘Nombre de conseiller présents & I’appel n’ayant pas pris part au vote : 0
Nombre de votants : 20 |

- A déduire (bulletins blancs ou ne contenant pas une désignation suffisante) : 5

Reste, pour le hombre de sufﬁages exprimés ; 15 |

Majorité absolue : 8

Aobtenu: M. Alain DUPUIS : 5 voix

M. Alain DUPUIS est élu 1% adjoint

Afin de faire respecter ’alternance des sexes au tableau des adjoints, Mme le Maire propose de
faire modifier le tableau des adjoints et d’installer Mme Fabienne CHABOT en tant que 2°
adjointe.

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal procéde au vote :

Pour: 15 Contre : 5 Abstention : 0

Le tableau des adjoints est modifié de la maniére suivanie ! —_———
1* adjoint : M. Alain DUPUIS

2° adjoint :Mime Fabienne CHABOT

3¢ adjoint : M. Pascal GARIN

4° adjoint : Mme Catherine GESTIN

5% adjoint : M., Lionel FOSSARD
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QUESTION 2 : Délibération n® 2021/49 Election d’un conseiller municipal délégué

Rapporteur : Mme Géraldine THERY, Maire

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment 1’article L.2122-18 ;

CONSIDERANT 1la délibération 1°2020/16 fixant le nombre de conseillers municipaux
délégués a2 ;

Le souhait de conserver 2 conseillers municipaux délégués.

La démission de M. Jean-Louis BARY du conseil municipal
- Mme le Maire propose M. Michel BOUCLY pour le poste de conseiller municipal délégué

Aprés en avoir délibéré,

Le Conseil municipal,

DECIDE

-~ Meonsieur Michel BOUCLY est désigné en tant que conseiller municipal délégué

Résultats du vote :

POUR: 20
CONTRE: 0
ABSTENTION : 0

QUESTION 3 : Délibération n°® 2021/50 remplacement des membres des commissions
municipales

Rapporteur : Mme Géraldine THERY, Maire

VU larticle L.2121-22 du Code Général des Collectivités Territoriales précisant que le conseil
municipal peut former au cours de chaque séance des commissions chargées d’étudier les
questions soumises au conseil.

CONSIDERANT que ces commissions peuvent étre permanentes ;
CONSIDERANT que ces commissions sont des commissions d’étude ;

CONSIDERANT [I"intérét que présentent les commissions municipales ;
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De prendre en compte le départ de M. WENDER, Mme LEFUR, M. BARY, Mme LEVEQUE
et de Mme BACOUILLARD, les arrivées de Mime BATAILLE et M. DESORMEAUX

Domaine Membres

Finances Alain DUPUIS

Willy OPTIZ
Romuald RUBRECHT
Thomas GILLON

Urbanisme, environnement et Pascal GARIN
| sécurité Tony VAUCHE
S Romuald RUBRECHT
Michel BOUCLY
Yann QUEVAL

| Jeunesse, scolarité Lionel FOSSARD _
André LAURENT
Maud VAUBAILLON

| Culture , Michel BOUCLY
: Fabienne CHABOT
Yann QUEVAL

. | Social, habitat Catherine GESTIN
1 Fabienne CHABOT
| Régis BETHENCOURT

Sport et associations sportives Lionel FOSSARD
1. : André LAURENT
Pascal GARIN
Dominiqgue MORAINVILLE

Pour rappel, les nouvelles commissions devront se réunir sous 8 jours.

Apres en avoir délibére,
Le conseil municipal,

DECIDE

ARTICLE 1 : de désigner les membres des différentes commissions selon le tableau présenté
ci-avant.
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ARTICLE 2 : Le conseil municipal décide de recourir chaque fois que de besoin 4 la
consultation des commissions communales. Ad hoc en fonction des projets 4 ’ordre du jour et
aprés definition du travail par la municipalité ou suite 3 une demande des conseillers
municipaux.

Résultats du vote :

POUR: 19
CONTRE: 0
ABSTENTION : 1

- (-Q'U'ESTI'ON 4 : Délibération n°.2021/51 : révision de Pannexe de la délibération du 26
< - juin 2021-fixant les indemnités de fonction au Malre, aux Adjoints et conseillers

municipaux délégués

Rapporteur : Mme Géraldine THERY, Maire

VU le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L.2123-20 et suivant;

VU la délibération n°2020-19 du 26 juin 2020 fixant les indemnités des élus et son annexe.

CONSIDERANT la nécessité de revoir I’annexe de la délibération n°2020-19 afin de permettre
le versement des indemnités ‘de fonctions des nouveaux adjoints et conselllers délégués, la
délibération restant inchangée.

Aprés en avoir délibéré,

Le Conseil municipal,

DECIDE

~ARTICLE 1 Tesarticles Tl A-et Il B de I’annexe sont remplacés, voir tableau annexe joint,
.-les montants fixés pour les adjoints et les conseillers délégués restant inchangés.

- ARTICLE 2 : Copie sera adressée au Comptable de la collectivité et au Préfet.

ANNEXE 2 la délibération n°2020/19 du 26 juin 2020,
modifiée par la délibération du 19 octobre 2021

'Tableau récapitulatif des indemnités
(article L 2123-20-1 du CGCT)
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ARRONDISSEMENT : ROUEN
COMMUNE de SAINT-LEGER-DU-BOURG-DENIS
POPULATION (totale au dernier recensement) : 3.499 habitants

I- MONTANT DE L'ENVELOPPE GLOBALE (maximum autorisé)

Soit : indemnité du maire + total des indemnités (maximales) des adjoints ayant délégation =
5.857,43 €.

II - INDEMNITES ALLOUEES

A - Maire
‘ Nom Indemnité (allouée en
~du bénéficiaire et % % de l'indice brut Majoration
e o . . . Total
e terminal de la fonction | éventuelle
publique)
Géraldine THERY _ | . 51,6 % NON 2.006,93 €
. B - Adjoints au maire avec délégation (art. L 2123-24 du CGCT)
bénéficiaire | Indemnité (allouée en | Majoration Total
' % de indice brut éventuelle
terminal de la fonction
publique)
1% adjoint 17,4 % NON 676,75 €
"o 2%adjoint . 17,4 % NON 676,75 €
3% adjoint T 17,4 % NON 676,75 €
© 4% adjoint 17,4 % NON 676,75 €
5° adjoint : 17,4 % - NON 676,75 €

C - CONSEILLERS MUNICTIPAUX (art. L 2123-24 -1 du CGCT : globale)

*commune moins de 100 000 hab, ; le montant des indemnités allouées aux conseillers doit tre
pris sur l'enveloppe globale> exercice effectif > possibilité d'indemnité plafonnée & 6% de
l'indice brut terminal de la fonction publique (art. 1. 2123-24-1-1I)

bénéficiaires % Majoration Total
conseiller délégué 6 % NON 233,35 €
conseiller délégué 6 % NON 23335€

Total général : 5.857,38 €
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Résultats du vote :

POUR: 15
CONTRE: 5
ABSTENTION : 0

QUESTION 5 : Délibération N° 2021/52 : Election des représentants du censeil municipal

~=-t-gu-conseil d’administration du CCAS (Centre Communal d’Action Sociale)

Rapporteur : Mme Géraldine THERY, Maire

. VU:legarticles R 123-7 et suivants du code de 1’action sociale et des familles ;

- CONSIDERANT la delibération n®2020/21 du conseil municipal en date du 26 juin 2020 fixant
a4, le nombre de membres élus par le conseil municipal au conseil d’administration du CCAS ;

- CONSIDERANT la démission de Mme BACOUILLARD et la nécessité de la remplacer
- M. Alain DUPUIS est proposé pour pouvoir au sig¢ge manquant au conseil d’administration du
CCAS
Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil municipal,
DECIDE
-ARTICLE 1 : De désigner M. Alain DUPUIS comme 4° représentant du conseil municipal au

conseil d’administration du CCAS.

Résultats du vote :

POUR : 20
CONTRE: 0

ABSTENTION : 0

QUESTION 6 : Délibération N° 2021/53 - Désignation d’un correspondant défense

Rapporteur : Mime Géralding THERY, Maire

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
CONSIDERANT la demande du Ministére des Armées de désigner au sein du Conseil

Municipal un correspondant Défense ;
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CONSIDERANT la démission de M. WENDER et le souhait de désigner un remplagant.
M. Pascal GARIN se porte candidat
Aprés en avoir délibéré,

Le Conseil municipal,

DECIDE

- ARTICLE 1 : De désigner correspondant Défense. M. Pascal GARIN

Résultat du vote :

POUR : 20
CONTRE : 0
ABSTENTION : 0

QUESTION 7 : délibération 2021-54 subvention complémentaire pour le comité d’entraide

des anciens

Report au prochain conseil municipal

| QUESTION 8 : délibération 2021-55 budget 2021 — Décision Modificative N°2

Report au prochain conseil municipal

QUESTION 9 : Délibération n°2021-56 création d’un poste de responsable technique

Rapporteur : Mme Géraldine THERY, Maire

I

Vu le code général des collectivités territoriales

Vu 1a loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives 2 la
fonction publique territoriale, notamment les articles 3-2 et 3-3 ;

Vule décret 2015-1912 du 29 décembre 2015 portant diverses dispositions relatives aux agents
contractuels de la fonction publique territoriale ;
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Au sein des services municipaux, le service technique, composé de 12 agents, est en charge
des batiments, des espaces verts,

Dans ce cadre, la collectivité a besoin d’un responsable du service technigue.
Ses missions seront les suivantes :

Préparation et mise en ceuvre des projets dans le secteur technique (batiments communaux,
espaces verts)

~Gestion du patrimoine bati-et de I'ensemble des infrastructures de la collectmte en relation avec
~les partena1res institutionnels, les utilisateurs et les usagers

Gestion du parc matériel de la collectivité

Organisation logistique des fétes et cérémonies

- Sécurité des batiments (ERP), participation aux commissions de sécurité et d'accessibilité

Pilotage du service :

- "Manager le service {organisation du travail, gestion RH des agents, assurer les entretiens

annuels ...} ;

- Assurer la gestion administrative et budgétaire du service ;

T -Miseen ceuvre et suivi administratif, juridique, commande publique

Je vous propose donc la création d’un emploi permanent de catégorie B de responsable du
service technique ouvert & tous les grades du cadre d’emploi des techniciens territoriaux, Ce
. poite est créé & temps complet & compter du 20 octobre 2021. |

Cet emploi sera occupé par un fonctionnaire.

-+ Toutefois, en cas derecherche infructueuse de candidats statutaires, il pourra 8tre pourvu par
... on agent contractuel sur la base de 1’article 3-3-2° de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984. BEn
- effet, cet agent contractuel serait fecruté a durée déterminée pour une durée maximale de 3

ans compte teni de la nature des fonctions et des besoins du service, Le conirat de P’agent sera
‘renouvelable par reconduction expresse sous réserve que le recrutement d’un fonctionnaire
n’ait pu aboutir. La durée totale des contrats ne pourra excéder 6 ans. A 1’issue de cette
période maximale de 6 ans, le contrat sera reconduit pour une durée indéterminée par décision
expresse.

Sa rémunération sera calculée par référence a la grille indiciaire du cadre d’emploi des
techniciens territoriaux notamment eu égard 4 la qualification et I’expérience de I’agent.

Les dépenses en résultant seront imputées au chapitre 012.

Considérant qu’aux termes de 1’article 34 de la loi n1°84-53 du 26 janvier 1984, les emplois de
chaque collectivité et établissement sont créés par 1’organe délibérant de la collectivité

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal,
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DECIDE

de créer un emploi 4 temps complet de responsable du service technique & compter du 20
octobre 2021 ouvert a tous les grades du cadre d’emploi des techniciens territoriaux, relevant
de la catégorie B ;

de dire que cet emploi sera occupé par un fonctionnaire.

Toutefois, en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires, il pourra étre pourvu par

- un agent confractuel sur la base de ’article 3-3-2° de la loi n°84-53 du 26 jafivier 1984 ; il sera
.. recruter.au minimum sur.un dipléme de niveau I'V ou une qualification équivalente, pour la
”....rémunér‘ation son traitement sera. Calculé au maximum sur l’indice terminal de la grille

......

suppléments et 111demn1tes prévues par délibérations,
d’adopter la modification du tableau des effectifs aitisi proposée.

Les dépenses en résultant seront imputées au chapitre 012.

Résultats du vote ;

s POUR : 20
s e, CONTRE ; 0
- - ABSTENTION : 0

- _'QUESTION 10 : - Délibération N° 2021/57 — création d’une vacation pour les cours

d’espagnol

Rapporteur : Mme Géraldine THERY, Maire

Vu le code général des collectivités territoriales

- Vu-la loi-n®84-53-du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la

fonction publique territoriale,

““Vule déeret2015-1912 du29-décembre 2015 portant diverses dlsposmons relatives aux agents

contractuels de [a fonction publique territoriale ;

Afin d’assurer les cours d’espagnol aI’ACLA il est proposé de recruter un vacataire et assurer
les 30 séances 4 raison de 2h30 par semaine

Considérant le souhait de la commune de permetire des cours de langue espagnole 4 travers les
activités de I’ACLA

Considérant 1a possibilité de recruter un vacataire

Considérant la spécificité de 1’engagement, la discontinuité de I"engagement dans le temps et
la rémunération rattachée a I’acte,

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal,

DECIDE
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Article 1 : de fixer la rémunération d’une vacation pour assurer les cours d’espagnol & 1’ACLA
4 26,50 euros brut de I"heure

Article 2 : d’autoriser Madame le Maire a signer le contrat de travail nécessaire au recrutement
du vacataire

Article 3 : d’autoriser Monsieur le trésorier & verser aux intéressés la rémunération sus-
évoquée. ‘

" Article 4 ; d’adopter la modification du tableau des effectifs ainsi proposée.

Article 5 : les dépenses en résultant seront imputées au chapitre 012.

Résultats du vote ;

POUR: 20
CONTRE : 0
ABSTENTION ;: 0

| QUESTION 11 : Délibération N° 2021/58 — Révision des délégations consenties par le
conseil mun_icip_al au maire

la liste d’opposition « Saint-Léger Autrement » soumettent la délibération suivante :

YU Le Code général des Gollectivités territoriales (articles 1..2122-22 et 1.2122:23) qui permet
~-au Conseil municipal de déléguer au Maire un certain nombre de ses compétences ;

VU la délibération n°® 2020/18 du 26 juin 2020.

Compte tenu des démissions d’¢lus au sein du Conseil municipal et des dysfonctionnements
- constatés. Le Conseil municipal a la possibilité de metire fin au d1sp051t1f de délégation de
pouvoir au Maire.

Aussi, dans un souci de transparence et d’information, afin d’associer les adjoints et conseillers
municipaux & la gestion communale, il est proposé une nouvelle délibération des « Délégations

consenties par le conseil municipal au Maire »,

CONSIDERANT l'article L.2122-23 qui oblige le Maire & rendre compte des décisions 3
chacune des réunions obligatoires du Conseil municipal ;

CONSIDERANT la possibilité pour le Conseil municipal de mettre fin aux délégations
données an Maire, dans un souci de favoriser une bonne administration communale ;

Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil municipal,

DECIDE
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De rejeter la proposition de délibération

Résultats du vote ;

POUR: 5
CONTRE: 15
ABSTENTION : 0

QUESTIONS diverses

Sans objet
Fin de séance : 20h 52
Fait 4 Saint-Léger du Bourg Denis, le 21 octobre 2021,

Géraldine THERY

Maire

e
[
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